
 
 
Wir sind eine im erweiterten Rhein Main Gebiet sehr tragfähig eingeführte technisch-wirtschaftliche Unternehmensberatung mit 
Sitz in Frankfurt. Als solche verfügen wir über einen tadellosem Ruf sowie hohe Akzeptanz im Markt und haben uns in den 
letzten 10 Jahren mit Seriosität und Professionalität eine herausragende Reputation als Spezialwerkstatt für den Mittelstand 
erarbeitet.  
Strategieberatung, Bereinigung von Schieflagen, Erstellung und Umsetzung von Sanierungskonzepten meist bei 
inhabergeführten Mittelstandsunternehmen gehören ebenso zu unseren Kernkompetenzen wie das Coaching der 
Nachfolgegeneration und Interim Management. 
 
Im Zuge des weiteren Ausbaus unserer Organisation suchen wir eine(n) gestandene(n)  
 

Berater/-in 
 
auch mit dem Ziel intern einen Generationenübergang einzuleiten.  
 
Wir wenden uns dabei an unternehmerisch denkende und handelnde Damen und Herren im Alter von Ende 30 bis Mitte 40, 
die erstklassig ausgebildet sind, sowohl Industrie- als auch Mittelstandserfahrungen mitbringen und möglichst schon erste 
Schritte in die Selbständigkeit unternommen haben. 
Sie sind Dipl. Kauffrau(-mann), Dipl. Volkswirt(-in), Dipl. Wirtschaftsingenieur(-in) oder Jurist(-in) gerne mit 
Zusatzqualifikation als Wirtschaftsprüfer / Steuerberater und/oder mit Promotion. 
 
Die oftmals problematische Geschäftssituation unserer Mandanten erfordert hohe Professionalität und Seriosität in der 
Ergebnisfindung und besondere Soziale Kompetenz, Moderationsqualität und Gestaltungskraft in der Synthese divergierender 
Interessen.  
 
Wir bieten nach einer angemessenen Bewährung einem integren, engagierten und teamfähigen Kollegen durch 
Beteiligungsmöglichkeit die Chance einer persönlich wie materiell ausfüllenden Existenz. 
 
Bitte schreiben Sie an den Vorsitzenden unseres Beirats: 
 
Herrn WP / StB Norbert Volz  • S+V Dr. Schlebusch, Volz + Cie. GmbH • Eschborner Landstraße 55 • 60489  Frankfurt / Main 
Telefon: (069) 978 59-100 • Internet: www.splusv.de 


